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'AutreRegard

Recherche CHARGE RH H/F

A temps complet — CDD de remplacement dés que possible

LAssociation L'autre Regard (100 salariés) accompagnent des adultes porteuses d’un handicap moteur avec ou
sans troubles associés (45 places en Foyer de vie — 23 places en Foyer d’Accueil Médicalisé — 12 places en
accompagnement SAMSAH — 12 places en accueil de jour — 2 places en accueil temporaire).

Sous l'autorité de la Responsable des Ressources Humaines, vos missions principales sont :

- Gestion de la paie : collecte, saisie, calcul et contrdle des bulletins, établissement des déclarations
associées

- Gestion administrative du personnel de I'embauche a la sortie des salariés

- Suivi du plan de développement des compétences

- Gestion opérationnelle d’autres taches RH quotidiennes selon les besoins

Votre profil :

- Bac+ 2/3 (Titre de gestionnaire de paie) et expérience minimum de deux ans dans la gestion de la
paie complexe

- Maitrise des logiciels de paie et GTA. Connaissance EIG et Octime serait un plus

- Maitrise de la convention collective 51 (FEHAP) serait un atout

- Qualités : Rigueur, discrétion absolue, sens des priorités et capacités relationnelles

Rythme de travail :

- 35 h/ semaine du lundi au vendredi (cycle de 2 semaines avec un jour off)

Durée : dés que possible jusqu’au retour du salarié remplacé pour longue maladie
Rémunération :

- Convention collective 51 et fonction de I'expérience

Avantages :
- Restaurant d’entreprise + RTT + Prise en charge de la mutuelle a 75 %
CV et lettre de motivation a I'adresse suivante :
rrh@asso-lautreregard.fr
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