SYNTHESE DU PROJET ASSOCIATIF 2021-2026

Les valeurs de I’Autre Regard

L’Autre Regard, créée en 1972, adhére aux valeurs qui fondent les principes de la
charte des droits et libertés de la personne protégée. L’Autre Regard reste
convaincue de la nécessité de permettre a chaque individu, quels que soient ses
origines, ses appartenances, son sexe, son age et ses différences, d’étre reconnu
comme Personne et citoyen a part entiere.

Le référentiel de valeurs de ’Autre Regard se répartit en trois catégories de valeurs :

Valeurs essentielles qui font appel aux finalités ultimes, aux motivations
profondes et aux enjeux a long terme

Valeurs objectives définies par des critéres significatifs et mesurables
Valeurs projectives qui déterminent les buts a moyen terme et la progression
pour y parvenir

Accompagner les individus dans le respect et la promotion
de leur citoyenneté.

Valeurs
essentielles

Respecter les individus, leurs droits, leur dignité ainsi
que I'égalité des chances.

Défendre et promouvoir la laicité.

Valeurs
objectives

Maintenir, voire développer le professionnalisme
nécessaire a un accompagnement de qualité.

Développer la bienveillance entre tous les acteurs de
I'Autre Regard : bénévoles, professionnels, personnes
accompagnées et familles.

Valeur
projective

¢ Synthese du Projet associatif 2021-2026 o




Synthése du projet associatif 2021-2026
Validé par le Conseil d’Administration du 20 janvier 2022

Les missions de I’Autre Regard

Favoriser
I'écoute et la
relation d'aide
dans le respect
de I'autonomie
de chaque
personne

Etre a
lI'initiative de
nouvelles
modalités
d'accompagne-
ment des
personnes en
situation de
handicap

L’offre de service de I’Autre Regard

Accompagner

de maniere
personnalisée

Favoriser
I'inclusion

S'adapter a

Respecter,

évaluer et
réajuster le
projet de vie

I'évolution des
attentes et des

besoins des
personnes

Association ’Autre Regard

Etablissement d’Accueil Médicalisé

(EAM)

Foyer de
Vie

FAM

Accueil
Temporaire

Accueil de
Jour

SAMSAH

PCPE

L’Arbre a
sources
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Les orientations stratégiques et les actions de I’Autre Regard a 5 ans

L’Autre Regard a identifié 4 orientations stratégiques et élaboré un plan d’actions constitué
de 10 fiches actions qui feront I'objet d’une revue a chaque réunion du Conseil

d’Administration.

Etre candidat a 'expérimentation de nouveaux projets / étre a

I'initiative de projets favorisant un accompagnement
personnalisé de qualité

e Assurer une veille quant a la publication d'appels a projets

« Se positionner en tant que force de proposition pour le développement de
projets répondant a certains besoins

» Réinterroger les projets en cours en harmonie avec la politique associative
et la commande publique

1.Favoriser la Qualité de Vie au Travail

e Mettre en place un plan de développement de la QVT

1.Améliorer la communication de I’association

e Construire un plan de communication externe
e Construire un plan de communication interne

1.Développer une politique favorisant le recrutement

et I'évolution des compétences des professionnels

e Qualifier I'ensemble des professionnels notamment par le biais de
I'apprentissage

« Valoriser les avantages internes liés a I'emploi au sein de 1'association

e Développer l'accueil de stagiaires

e Maintenir une formation professionnelle continue en adéquation avec les
besoins observés
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Tél.: 0558858570 * Fax: 0558 06 48 43
www.majouraou.fr

Association I’Autre Regard
Majouraou
475/511 boulevard du Chemin Vert
40000 MONT-DE-MARSAN
Tél : 05.58.85.85.70
association(@majouraou.fr

Site web : www.majouraou.fr
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